ATSKAITE PAR SMU
Latvia

levads

Latvija ir iespejams nodibinat SU zem Junior Achievement - Young
enterprise Latvija uzraudzibas.

Junior Achievement - Young Enterprise Latvija (isuma) JAL ir organizacija,
kas ir eksperts uznémejdarbibas izglitiba visas Latvijas skolas. JAL ir ka
tilts starp skolam un uznémumiem, kas strada ar aktiviem un
meérktiecigiem jauniesiem.

JAL ir viens no 42 Junior Achievement - Young Enterprise Europe

un viens no 113 Junior Achievement Worldwide® dalibniekiem. Kop$
1991.gada JAL piedava plasu biznesa izglitibas programmu klastu un
nodrosina praksi vairak neka 16000 izglitojamiem visa Latvija katru gadu.

Skolu/ skolotaju- konsultantu atlase

Rigas Tehniskas Universitates Liepajas filiales profesionala vidusskola
(turpmak: skola) piedava apmacibu dazadas profesionalas programmas. Sis
macibu programmas ir orientétas uz diviem virzieniem- biznesa
programmas un tehniskas programmas. Skolas izglitojamiem, saskana ar
macibu programmu, ir jaapgist sava specialitate teorétiski. Daliba Saja
projekta palidzés audzékniem iemacities iegiitas teoretiskas zinasanas
pielietot prakse. lzvelétie skolotaji konsultantu un mentoru darbam ir
skolas ekonomikas skolotaji. Visiem ir nodibinati labi kontakti ar vietéjiem
uznémumiem.

MSU projekta aktivitasu prezentésana izvélétiem skolotajiem

Péc pirmas starptautiskas tikSanas reizes Trondheima (Norvégija)
2010.gada marta, skolas skolotaji un administracijas darbinieki tika
iepazistinati ar projektu un planotajam darbibam. Ka ar1 Liepajas pilsetas
dome un Tirdzniecibas un RaZosanas departaments bija informéti par
paredzamam projekta aktivitatém. Sakara ar neskaidru skolas stavokli,
projekta aktivitates tika atliktas no 2010. gada augusta [1dz oktobrim.

Inovaciju nometnes un Uznéméjdarbibas nometnes izveide

Skola pienéma kopigu inovaciju nometnes modeli (C.1.C.), kuru apstiprinaja
visi partneri 3.tikSanas reizes laika Norvégija. Modelis paredz&ja vismaz
divu skolotaju iesaistiSanos un ilgumu- vismaz 8 stundas (viena vai divas
dienas).

Skola iesaistija divus skolotajus un organiz€ja pasakumu divas
pécpusdienas, kopa nostradajot 8 stundas.

Ka minéts C.I.C. organizétas aktivitates bija: izglittojamo iepazistinasana ar
biznesa plana elementiem, uzneméjdarbibas pieredze, izaicinajums, prata
vétras uzdevums, ideju attisttba un to konkurss. Més nodrosinajam
skolénus ar visam vajadzigam iekartam un macibu materialiem, ka tas tika
paredzeéts C.I.C.

Konsultantu apmaciba SMU Tstenosanai

Izvelétiem skolotajiem nebija vajadziga ipasa apmaciba, jo visi ir
ekonomikas skolotaji un ir pazistami ar visiem jautajumiem, saistitiem ar
uznémumu dibinasanu un vadisanu.

Vienigi skolotajiem bija jaatrod nolikums par SMU dibinasanu Latvija un
sadarbibas modeli starp skolu un JAL. Péc JAL prasibas, misu skola kluva
par JAL dalibnieku un starp STm pusém tika parakstita vienosanas.

SMU projekta izplatiSanas

2010. gada marta- aprili Liepajas Pilsétas Domes un Tirdzniecibas un
Razosanas departamenta parstavji bija informéti par paredzamam projekta
aktivitatém, mérkiem un iespéjamiem rezultatiem. 2010 gada oktobri
mums bija parrunas ar JAL un més iepazistinajam ar SMU projektu. 2011.
gada februarm RTU LF PV parakstija ligumu ar JAL par SMU registrésanu
musu izglitibas iestade.

SMU ideju generésana

Inovaciju nometnes laika (9.-16. decembris, 2011.g.), prata veétras
rezultata 2. un 3. kursa izglitojamie piedavaja vairakas interesantas idejas.
So pasakumu vadija skolas ekonomikas un uznéméjdarbibas skolotajas,
tadejadi tika atlasitas visrealistiskakas un visinteresantakas idejas.
“Inovaciju un uznéméjdarbibas nometne” Tstenosana

Idejas tika generétas izmantojot prata vétras metodi (9.-16. decembris,
2010.g.). Inovaciju nometnes sakuma izglitojamiem bija iesp€ja noskatities
Norvégu video materialu par veiksmigiem SMU Norvégija. Audzékniem tika
ieteikts meklét ideju avotu vinu pasu valaspriekos, ikdienas problemas, kas
varétu iedrosinat vinus meklét jaunus risinajumus ka padarit ikviena
ikdienu ertaku. Prata vétras rezultata tika piedavatas dazas interesantas
idejas. lzglitojamie paradija savu novatorisku pieeju uzneémeéjdarbibas
ideju attistisana un savu gatavibu ideju realizésana. Viena no idejam bija
vecu lietu partaisisana par jaunam un modernam, ka arT tiktu izveidota
majas lapa, kura sis lietas tiktu pardotas. VEl bija tadas idejas ka skolas
uznémuma dibinasana, kas varétu printét un kopét izdales materialus,
auklu centra izveide, skolas radio, pasakumu organizesana, u.c. Dalibnieki
darbojas grupas, lai saskatitu katra potencialu, izmé&ginatu pienakumu
sadaliSanu, jo tas viss biitu vajadzigs dibinot SMU.



SMU apraksts: biznesa plans, uzpémuma dibinasana, razoSana un
vadisana, uznémuma likvidacija

e SMU SIA “ Forso lietu bode”

Uznémuma ideja ir saistita ar dalibnieku valaspriekiem- jaunu aksesuaru
izveidosana, izmantojot vecas lietas, fotografijas, ka ari majas lapas
izveide. lzglitojamie ir izpetijusi interneta izmantoSanas iesp€jas ka
sazinas veidu, lai piesaistitu potencialu klientu uzmanibu. Daudziem
dalibnieku klasesbiedriem ir lidzigi valasprieki, vini izgatavo interesantas
lietas, bet viniem nav iesp&ju tas pardot. Tadejadi, nodibinot Sada veida
uznémumu, izglitojamie palidzés saviem biedriem vinu izstradajumu
razosana un pardosana.

e SMU SIA “Tutti”

St ideja paradijas ikdienas vajadzibu rezultata. Daudziem izglitojamiem ir
jaunaki brali vai masas. Dazreiz vecaki ir loti aiznemti, lai partpétos par
mazakiem bérniem un vecakiem bérniem biezi vien tie ir japieskata un
japalidz majas darbu pildisana. Bet daudzas gimenés nav vecaku bralu vai
masu, kas to varétu izdarit. Uznémuma dibinataji dazreiz palidzéja tadam
gimeném, piedavajot $ada veida pakalpojumus, bet Sobrid vini ir
izdomajusi nodibinat tadu uzpémumu, kas piedavatu Sadus pakalpojumus
sabiedribai.
*  SMU SIA “IT Mezgls”

Abi SMU dibinataji ir IT nodalas izglitojamie un vinu biznesa ideja ir tuvu
saistita ar vinu nakotnes profesiju. Cilvéki, kuriem ir problémas ar
datoriem, ne vienmér ir gatavi maksat lielas naudas summas par
remontdarbiem, tadél daudzi izglitojamie palidz saviem draugiem uzturét
un salabot vinu datorus.

Uznémuma likvidésana
Saskana ar JAL pieeju, SMU ir jadarbojas vienu gadu, tadél visi SMU tiks
likvideti ne atrak par 2011. gada beigam.

Secinajumi

Dazi secinajumi par SMU:

Galvenais, ko ieguvam bija pieredze saskarsmé ar klientiem. Praktiski
varéjam uzlabot dokumentu izveidoSanas, sastadisanas prasmes. Labu un
loti svarigu macibu ieguvam ar1 par komandas izveidi un sadarbibu. Tad

apzinamies, ka biznesa uzsaksanai vajadzigs ne tikai kapitals, bet arT loti
daudz laika un energijas. leguvam dazus kontaktus, kas noderés nakotné.
Galvenais ieteikums ir veidot tirdzinus ménesa sakuma nevis beigas, jo,
musuprat, tad cilvekiem ir vairak naudas [1dzeklu un iesp&jams tadel art
lielaka atsauciba.

SMU dibinasanas procesa problémas sagadaja tas, ka bija ilgi
jagaida atbilde par iesniegtajiem dokumentiem, un SMU majas lapa netika
uzradits tas, ka vispar butu iesniegti kadi dokumenti. Gribétu, lai tur
varetu iegit vairak informacijas.

Laika perioda no 2011. gada februara lidz 2011. gada junijam bija
tikai viens SMU rikots tirdzins Liepaja. Ja SMU rikotu vairak tirdzipu, tad
SMU dibinatajiem butu lielaks stimuls aktivak darboties, lai spetu sagatavot
produkciju tirdzinam. Ta butu lieliska iesp€ja sevi popularizét un
iepazistinat patéretajus ar SMU produkciju. SMU organizatoriem butu
vairak japalidz jaunajiem biznesa ideju attistitajiem sevi pilnveidot un laut
attistities, piedaloties SMU rikotajos tirdzinos.

SMU darbibas laika ir daudz dazadu ieguvumu gan saskarsmé ar
cilvékiem (tirdzinos), gan darbs ar dokumentiem un atskaitém péc katra
tirdzina. Loti svarigi bija izveidot pareizi visus dokumentus uznémuma
dibinasanai, manuprat, ar ta ir lieliska pieredze.



